SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJAO01.04.03.18.P02.F04
(SISTEDA, SGC y MECI)
INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE vERSo "
ALCALDIA DE SUPERVlSlON 3
SANTIAGO DE CALI CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y ENTRADAEN | 01/0ct/2019
GESTION CONTRACTUAL APOYO A LA GESTION PERSONA VIGENEIA
NATURAL
1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL M INFORME FINAL o

Cuota Numero: 2
2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4145.010.26.1. 0478 de 2022
Nombre completo del contratista: VANESSA FRANCO MARIN

Documento de identificacion: 1.151.945.015
Nombre del supervisor: DIEGO ANDRES CHATE MELO
Organismo: SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE CALI

Prestar Servicios Profesionales a la Secretaria de Salud
Puablica en el equipo de Salud Mental y Convivencia Social,
para dar lineamientos en acciones de los diferentes ejes de
interés en Salud Mental, enmarcadas en la Politica Publica de
Salud Mental, Convivencia Social y Abordaje del Consumo de
SPA, para el desarrollo del proyecto denominado
FORTALECIMIENTO DE LA SALUD MENTAL EN EL
MARCO DEL MODELO COMUNITARIO EN SANTIAGO DE

CALI con FICHA BP 26003087

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
07/02/2022 30/06/2022

Modificacion(es) al contrato: NA
Suspension: NA

Reanudacion: NA

Cesion: NA

Terminacion anticipada: NA

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
Valor inicial del contrato: VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL
PESOS MCTE ($21.440.000) M/CTE

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Adicién: N/A

Prorroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia SI | NO
legible de los siguientes documentos:
e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.
e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.
Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$21.440.000 $ 4.288.000 $ 4.288.000 $12.864.000
Informacién del pago de seguridad social:
Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago
Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 1043673114
de Pensiones y Riesgos|No. Referencia, Pago: 8856886250
Laborales Operador: SIMPLE
Fecha de Pago: 03/03/2022-21/04/2022
Periodo de pago de la seguridad social: febrero de 2022
Observaciones al informe financiero y contable: La contratista no aplica para pago de
estampilla pro adulto mayor.
5. INFORME TECNICO
Concepto de supervisor: la contratista realiz6 las siguientes actividades:
OBLIGACION 1:
Articular y gestionar casos de salud mental por
CUrsos de vida con las redes prestadoras y redes
protectoras para la canalizacion, activacion de
ruta y seguimiento en salud mental por consumo
de sustancias psicoactivas, sufrimiento
psicosocial, violencias y epilepsias donde se
fortalezca el tamizaje, trazabilidad y lal
articulacion interinstitucional.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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1.1Articuld y gestiond caso de presunta violencia basada en género por curso de vida con la|
red prestadora y sector proteccion para la canalizacion, activacion de ruta y seguimiento en
salud mental por violencia para el fortalecimiento de la articulacion interinstitucional.

OBLIGACION 2: Establecer mesas interinstitucionales y comités,
generando procesos de IEC, promocion,
prevencion y vigilancia de la salud por cursos de
vida y equipos funcionales de la Secretaria de
salud

2.1 Realizé convocatoria para la conformacion del mecanismo articulador, Decreto 1710 con
los diferentes sectores involucrados.

OBLIGACION 3: Establecer indicadores de procesos en atencion,
ruta de adherencia, seguimiento de casos en
salud mental, red prestadora, red protectora Y|

respuesta a PQRS.

3.1 Realiz6 respuesta a PQRS sobre casos en salud mental.
ACTIVIDAD 4: Establecer técnicamente procesos de planificacion, supervisibn en campo V|
evaluacion de las intervenciones ejecutadas en el marco de la gestion contractual del grupo de
salud mental en el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) en su eje de Violencia.

4.1. Realiz6 presentacion de los lineamientos de atencion en el sector salud, sobre la ruta de
atencion integral a victimas de violencia sexual.

ACTIVIDAD 5: Gestionar los lineamientos del SGC, MIPG y procesos administrativos en el
desarrollo de las actividades y las acciones requeridas para la adopcion de la politica distrital
de salud mental, convivencia social y consumo de sustancias psicoactivas y las relacionadas
con la emergencia sanitaria por COVID 19.

5.1 Realiz6 notificacién a las instituciones prestadoras y EAPB para organizacion de material
probatorio.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA
No se realizan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

=

TS =

DIEGO ANDRES CHATE MELO — Supervisor

Fecha de suscripcién del informe de supervision: marzo 14 de 2022
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